
Lista de Verificación de la Transición de Trabajo 
 
Mis derechos como padre que recibe vouchers son: 
 
□Yo entiendo que puedo elegir un proveedor de cuidado de niños que mejor ayude y 
apoye mi hijo/a y familia (puede ser un centro de cuidado de día, un cuidado de niños en 
el hogar, o un proveedor que trabaje en el hogar o pariente).  Mi consejero esta disponible 
para asistirme en escoger la mejor opción para mi familia y para mí. 
 
□Yo entiendo que puedo quedarme con el voucher hasta que mi hijo/a tenga trece años, 
suponiendo que yo continúe renovando el voucher y que trabaje por lo menos veinte 
horas a la semana. 
 
□Yo entiendo que si pierdo mi trabajo, yo soy elegible para ocho semanas de cuidado de 
niños de tiempo parcial mientras busco trabajo. 
 
Mis responsabilidades como un padre que recibe vouchers son: 
 
□Yo entiendo que debo notificar a mi Consejero de Voucher al CCRC tan pronto como 
mis beneficios de AFDC se terminen. 
 
□Yo entiendo que después del primer mes de trabajo, yo necesito mandar por correo o 
por fax los primeros talonarios (dos si me pagan cada dos semanas, cuatro si me pagan 
cada semana) a mi Consejero de Voucher. 
 
□Yo entiendo que comenzaré a pagar una porción de los pagos del cuidado de niños, al 
comienzo del mes siguiente del cierre de mi AFDC. 
 
□Yo entiendo que debo esperar hasta que mi caso se cierre por el DTA relacionado al 
ingreso.  Si yo voluntariamente cierro mi propio caso, yo puedo perder la elegibilidad 
para el Voucher del cuidado de niños, debido a las reglas del DTA. 
 
□Yo entiendo que soy responsable de renovar mi voucher en persona por lo menos cada 
seis meses en cuanto se cierre mi caso. 
 
□Yo entiendo que soy responsable de notificar a mi consejero al CCRC si hay cambios 
en mi ingreso (incluyendo manutención y SSI), estado de empleo, tamaño de la familia, y 
estado matrimonial. 
 
□Yo entiendo que si no uso el voucher antes de la fecha de vencimiento de mi 
autorización del año transitorio, pueda que no sea elegible para el voucher a menos que 
reaplique para AFDC. 
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